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FEDERAZIONE

UOLA RUA

Venezia

30172 Venezia-Mestre via P. Bembo, 2
Fax 041 5315219 Tel.041\2905350 diretto 338 2719674
Email: venezia@uilscuola.it

ALL’UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE
DIREZIONE GENERALE PER IL VENETO
c/o UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE
VENEZIA

ALLA SEGRETERIA DI CONCILIAZIONE /
c/o UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE
VENEZIA

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
LICEO BENEDETTI TOMMASEO

Oggetto: richiesta tentativo di conciliazione ai sensi dell’art.135 del CCNL 29.11.2007

La scrivente Organizzazione Sindacale, su delega della sig. IZZO PASQUALE
-OMISSIS- | in servizio presso LICEO BENEDETTI
TOMMASEO in qualita di ASSISTENTE TECNICO con rapporto di lavoro a tempo
determinato

chiede

lo svolgimento del tentativo di conciliazione ai sensi dell’art. 135 del CCNL
29.11.2007, per il diritto al riconoscimento della scadenza del contratto di lavoro a
tempo determinato al 31 agosto 2018 come per legge.

In fatto

L’ istante in data 12/12/2017 ha stipulato un contratto di lavoro a tempo determinato
con il Dirigente Scolastico Liceo Benedetti Tommaseo di Venezia con scadenza 30
giugno, in qualita di assistente tecnico su posto vacante in organico di diritto.



In diritto

Alla scadenza del contratto al 31/08, ai sensi dell’art. 4 della legge 3 maggio 1999 n.124 che al
comma 11 estende al personale A.T.A. le medesime disposizioni dettate per il personale docente,
che prevedono al comma 1) 4lla copertura delle cattedre e dei posti di insegnamento che risultino
effettivamente vacanti e disponibili entro la data del 31 dicembre e che rimangano prevedibilmente
tali per l'intero anno scolastico, qualora non sia possibile provvedere con il personale docente di
ruolo delle dotazioni organiche provinciali o mediante lutilizzazione del personale in
soprannumero, e sempreché ai posti medesimi non sia stato gia assegnato a qualsiasi titolo
personale di ruolo, si provvede mediante il conferimento di supplenze annuali, in attesa
dell'espletamento delle procedure concorsuali per l'assunzione di personale docente di ruolo

CHIEDE

la trasformazione della data di scadenza del contratto dal 30/06/2018 al 31/08/2018.
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DELEGA

La segreteria provinciale della UIL SCUOLA a promuovere il preliminare
tentativo di conciliazione per la proroga in servizio dal 01 luglio al 31
agosto
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