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	MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITÀ E DELLA RICERCA

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL VENETO

DIREZIONE GENERALE

Ufficio I – Sede di Mestre
Via A.L. Muratori, 5 – 30173 Mestre (VE)

codice fiscale 80011290279




 (Graduatorie ad Esaurimento e Reclutamento)
Prot.AOOUSPVE/14226






Venezia-Mestre, 7 Agosto 2015
Decreto di INDIVIDUAZIONE cumulativa del PERSONALE DOCENTE DESTINATARIO DI PROPOSTA DI ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO per l’a.s. 2015/16, in applicazione delle disposizioni di cui agli artt. 399 del  D.L.vo 16.04.1994, n. 297 e  dell’art. 1 commi  95 e segg. della Legge 13 luglio 2015 n. 107.

IL DIRIGENTE 

VISTO
il Testo unico approvato con D.L.vo 16.04.1994, n. 297 e successive modifiche e, in particolare l’art. 399, che contiene norme generali per l’accesso ai ruoli del personale docente delle scuole di ogni ordine e grado;

VISTO
l’art. 39 della Legge 27 dicembre 1997, n. 449, come modificato dall’art. 22 della Legge 23.12.1998 n.448 e dall’art. 20 della legge 23.12.1999 n. 448;

VISTO
art. 1, commi 95 e segg., della Legge n. 107 del 13.07.2015, dal quale si evince che per l’a.s. 2015/16, dopo le immissioni in ruolo da effettuare ai sensi dell’art. 399, sopra citato (cosiddetta fase zero (turnover)), al termine delle quali sono soppresse le graduatorie dei concorsi ordinari banditi anteriormente al 2012, il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della ricerca (MIUR) è autorizzato ad attuare un piano straordinario di assunzioni a tempo indeterminato di personale docente per la copertura di tutti i posti dell’organico di diritto, comuni e di sostegno, rimasti vacanti e disponibili (cosiddetta fase a));

VISTI
il D.M. n. 470 del 7.07.2015 che, ai fini della suddetta fase zero, autorizza gli Uffici Scolastici Regionali (USR) a disporre 36.627 nomine in ruolo, di cui 14,747 per il sostegno;

VISTA
la C.M. n.20299 del 10.07.2015, contente istruzioni operative per l’espletamento della fase zero delle predette immissioni in ruolo;

VISTI
il D.D.G n.767 del 17.07.2015 e la C.M. n.21739 del 22.07.2015, concernenti “Piano straordinario di assunzioni ai sensi della Legge n. 107 del 13.07.2015, art. 1, comma 95” (fase a);

VISTE
le graduatorie regionali di merito, non esaurite, dei candidati che hanno superato le prove del concorso per titoli ed esami, indetto con il D.D. del 31.03.1999 e del successivo concorso indetto con DDG n. 82 del 24.09.2012;

VISTE
le graduatorie di merito, non esaurite, dei candidati che hanno superato le prove del concorso per titoli ed esami, indetto con il D.M. 23.03.1990 per questa provincia;

VISTO
l’art. 1, comma 605, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, che ha trasformato in graduatorie ad esaurimento le graduatorie permanenti provinciali di cui all'articolo 1 del decreto-legge 7 aprile 2004, n. 97, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 giugno 2004, n. 143, il quale, a sua volta, aveva disposto l’aggiornamento con cadenza biennale delle graduatorie permanenti di cui all'articolo 401 del Testo unico approvato con D.L.vo 16.04.1994, n. 297 (Concorsi per titoli);

VISTE 
le graduatorie provinciali ad esaurimento degli aspiranti alle assunzioni per i posti di insegnamento nelle scuole di questa provincia;

VISTE     
le preferenze espresse dai docenti inclusi nelle predette graduatorie provinciali ad esaurimento, collocati in posizione utile per l’assunzione a tempo indeterminato, comunicate tramite apposito modulo allegato alla circolare dell’USR Veneto prot. n. 9020 del 23 luglio 2015;  

VISTA
la Legge 12 marzo 1999 n. 68, concernente norme per il diritto al lavoro dei disabili;

VISTO
il C.C.N.L. del comparto scuola sottoscritto il 29 novembre 2007;

VISTO
il C.C.N.L. del comparto scuola sottoscritto il 4 agosto 2011;

VISTA
la circolare dell’USR per il Veneto, prot. 9020 del 23 luglio 2015, con la quale sono state fornite le indicazioni per il coordinamento delle operazioni di competenza dei vari Uffici, al fine di rispettare il termine finale del 7 agosto p.v. per il completamento della fase zero (turnover) e della fase a) e il termine del 14 agosto per la comunicazione al MIUR dei dati necessari all’espletamento delle fasi nazionali successive;

VISTE
le disponibilità dei posti da ricoprire per l’a.s. 2015/16;

VISTI
i DDG dell’USR per il Veneto di assegnazione a questa Provincia dei candidati delle graduatorie dei concorsi regionali di cui al D.D. del 31.03.1999, 1.4.1999  e DDG n. 82 del 24.09.2012;

DECRETA:

Art 1

1.1.1 Sono individuati, quali aventi diritto all’assunzione a tempo indeterminato per l’a.s. 2015/16, i candidati di seguito elencati:

1.8      relativamente alla Scuola secondaria di  2° grado (posti comuni):
	fase zero  : classe di concorso: A013
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	1
	
	
	1)Rosella CIURLEO                          
	Pos. 1

	n. recuperi
	
	
	

	n. riservisti
	
	
	


	fase zero  : classe di concorso: A025
	50% concorso DDG 1999
	50% GAE

	n. a.t.i.
	1
	1)Simonetta ZANELLA             
	Pos. 102
	
	

	n. recuperi
	
	
	

	n. riservisti
	
	
	


	fase zero  : classe di concorso: A029
	50% concorso DDG 23/3/1990
	50% GAE

	n. a.t.i.
	2
	1) Anna CAZORZI                      
	Pos. 55
	1)Enrico LAZZARIN                         
	Pos.1

	n. recuperi
	
	
	

	n.riservisti
	
	
	


	fase a)  : classe di concorso: A029
	50% concorso DDG 23/3/1990
	50% GAE

	n. a.t.i.
	1
	
	
	1)Rodolfo BERGAMO                       
	Pos. 2

	n. recuperi
	
	
	

	n.riservisti
	
	
	


	fase zero  : classe di concorso: A035
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	1
	
	
	1)Pierpaolo MARCHESI   *                
	Pos. 1

	n. recuperi
	
	
	*N. I. GAE a seguito ord. GdL.

	n. riservisti
	
	
	


	fase zero  : classe di concorso: A036
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	1
	
	
	1)Chiara CESCUT                             
	Pos. 1

	n. recuperi
	
	
	

	n. riservisti
	
	
	


	fase a)  : classe di concorso: A036
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	1
	
	
	1)Sara FRANZO                                
	Pos. 2

	n. recuperi
	
	
	

	n.riservisti
	
	
	


	fase zero  : classe di concorso: A037
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	1
	
	
	1)  Maria Carmela GIULIANI          
	Pos. 1

	n. recuperi
	
	
	

	n. riservisti
	
	
	


	fase a)  : classe di concorso: A037
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	1
	
	
	1)   Antonella TONETTI                     
	Pos. 2

	n. recuperi
	
	
	

	n.riservisti
	
	
	


	fase zero  : classe di concorso: A038
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	2
	1) Marco ZAMBON                      
	Pos. 20
	1)  Giorgia ROSSATO                       
	Pos. 1

	n. recuperi
	
	
	

	n.riservisti
	
	
	


	fase zero  : classe di concorso: A047
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	3
	1) Maria Ines GONZALEZ           LINAN  
	Pos. 32
	1) Daniele CESCUTTI    

2) Marco ALFANO                
	Pos. 1
Pos. 2

	n. recuperi
	
	
	

	n.riservisti
	
	
	


	fase a)  : classe di concorso: A047
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	1
	
	
	1)Tiziana CAROTENUTO                  
	Pos. 4

	n. recuperi
	
	 
	

	n.riservisti
	
	
	


	fase zero  : classe di concorso: A049
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	1
	
	
	1)  Fiammetta PERFETTO               
	Pos. 1

	n. recuperi
	
	
	

	n. riservisti
	
	
	


	fase a)  : classe di concorso: A049
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	1
	
	
	1)Alessia BOBBO                            
	Pos. 2

	n. recuperi
	
	
	

	n.riservisti
	
	
	


	fase zero  : classe di concorso: A050
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	9
	
	
	1)Maria BUCALO      

2)Anna Chiara PAGLIA                     3)Cristina RAUSO                             

4)Natalia FRISO                               

5)Goffredo PERIS BULIGHIN        

6)Maria Grazia ASSANTE               

7)Vittorio GARAFFA                       

8)Chiara CARBONI                         9) Lorenzo BERNARDINELLO         

                         
	Pos. 1
Pos. 3
Pos. 7

Pos. 9

Pos. 10

Pos. 11

Pos. 17

Pos. 19

Pos. 20

	n. recuperi
	
	
	

	n.riservisti
	
	
	


	fase a)  : classe di concorso: A050
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	1
	
	
	1)Maria Antonella
 DI     BENEDETTO  
	Pos. 21

	n. recuperi
	
	
	

	n.riservisti
	
	
	


	fase zero  : classe di concorso: A051
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	2
	
	
	1)Chiara CANOVA         

2) Giuseppe CARLUCCI                                  
	Pos. 1
Pos. 2

	n. recuperi
	
	
	

	n. riservisti
	
	
	


	fase a)  : classe di concorso: A051
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	1
	
	
	1)Marialuisa CUOCO                       
	Pos. 3

	n. recuperi
	
	
	

	n.riservisti
	
	
	


	fase zero  : classe di concorso: A060
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	2
	
	
	1)Lorena Maria MANCINO   

2) Maria PERRONE                          

           
	Pos. 1
Pos. 2

	n. recuperi
	
	
	

	n. riservisti
	
	
	


	fase a)  : classe di concorso: A060
	50% concorso DDG 1999
	50% GAE

	n. a.t.i.
	1
	
	
	1)Dario ROMANO                             
	Pos. 3

	n. recuperi
	
	
	

	n.riservisti
	
	
	


	fase zero  : classe di concorso: A061
	50% concorso DDG 1999
	50% GAE

	n. a.t.i.
	2
	1)Katia TOSO                             
	Pos. 53
	1)Giuseppina LANGELA                 
	Pos. 1

	n. recuperi
	
	
	

	n. riservisti
	
	
	


	fase a)  : classe di concorso: A061
	50% concorso DDG 1999
	50% GAE

	n. a.t.i.
	
	
	
	
	Pos.

	n. recuperi
	
	
	

	n. riservisti
	1
	
	1)Federica BORDONE                    Pos 15    


	fase zero  : classe di concorso: A071
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	1
	
	
	1)Luigi PASCALE                             
	Pos. 1

	n. recuperi
	
	
	

	n. riservisti
	
	
	


	fase zero  : classe di concorso: A246
	50% concorso DDG 1990
	50% GAE

	n. a.t.i.
	1
	
	
	1)Maria Calogera AUGUSTO           
	Pos. 1

	n. recuperi
	
	
	

	n. riservisti
	
	
	


	fase zero  : classe di concorso: A346
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	6
	1)Agnese AMOROSI    

2)Alessandra ZERBETTO    3)Martina  BOSCARO                                      
	Pos. 61
Pos. 65

Pos. 68
	1)Maria Elisa CHIORBOLI     2)Anna DARIN       3)Alessandra DE ROSSI                                                      
	Pos. 1
Pos. 2

Pos. 3

	n. recuperi
	
	
	

	n.riservisti
	
	
	


	fase a)  : classe di concorso: A346
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	2
	1)Marco CORAZZA                     
	Pos. 87
	1)Monica BABATO                           
	Pos. 4

	n. recuperi
	
	
	

	n.riservisti
	
	
	


	fase zero  : classe di concorso: A546
	50% concorso DDG 1999
	50% GAE

	n. a.t.i.
	2
	1)Paola DALLA VALLE               
	Pos. 76
	1)Simonetta CORSO                       
	Pos. 1

	n. recuperi
	
	
	

	n.riservisti
	
	
	


	fase a)  : classe di concorso: A546
	50% concorso DDG 1999
	50% GAE

	n. a.t.i.
	1
	
	
	1)Alessandra FEDON                       
	Pos. 2

	n. recuperi
	
	
	

	n.riservisti
	
	
	


	fase zero  : classe di concorso: C520
	50% concorso DDG 1999
	50% GAE

	n. a.t.i.
	1
	
	
	1)Monica BONAFIN                        
	Pos. 1

	
	
	
	

	n. riservisti
	
	
	


1.16       relativamente alla Scuola secondaria di  2° grado (posti sostegno): 
	fase zero:

classe di concorso/area disciplinare 

  AD02
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	2
	
	
	1)Angelo MECCA   

2)Natascia BORDIGLIA                                               
	Pos. 1
Pos. 2

	n. recuperi
	
	
	

	n. riservisti
	
	
	


1.17       relativamente alla Scuola secondaria di  2° grado (posti sostegno):
	fase zero  : classe di concorso/area disciplinare  
AD03
	50% concorso DDG 82/2012
	50% GAE

	n. a.t.i.
	2
	
	
	1)Maria Silvia PIEROBON    

2)Valentina ROVETTI                                
	Pos. 1
Pos. 2

	n. recuperi
	
	
	

	n. riservisti
	
	
	


Art 2

2.1
Fermo restando che il contratto individuale di lavoro potrà essere risolto unilateralmente in qualunque momento nel caso in cui si verifichi quanto previsto dal 5° comma dell’art. 23 del C.C.N.L. 24.07.2003, e/o per accertata mancanza dei requisiti di ammissione alla procedura concorsuale, il presente atto unilaterale di individuazione deve intendersi formulato con riserva di annullamento d’ufficio in via di autotutela a fronte di eventuale contenzioso che determini la perdita del diritto all’assunzione.

Art 3

3.1
I docenti di cui all’art. 1 hanno titolo a scegliere una sede provvisoria secondo l’ordine di graduatoria, con precedenza per i vincitori e gli idonei dei concorsi, in occasione delle convocazioni che lo scrivente Dirigente dell’Ufficio Scolastico Territoriale disporrà con successivo avviso che, per effetto della pubblicazione sul sito istituzionale, avrà valore di convocazione a tutti gli effetti.

F.to IL DIRIGENTE









Domenico MARTINO
Al
sito di questo Ufficio Scolastico Territoriale per la pubblicazione

ai fini di notifica ai docenti interessati

Al
Direttore dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto


(con preghiera di pubblicazione al sito regionale)

Ai
Dirigenti delle Istituzioni scolastiche della Provincia

Ai
Rappresentanti provinciali delle OO.SS. comparto scuola
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